
Förderpool 
für Gleichstellungs-
maßnahmender Philoso-
phischen Fakultät

Wie beantrage ich die Förderung?

Die Unterstützung kann unter Verwendung 
spezieller Antragsformulare beim Gleichstel-
lungsbüro der Philosophischen Fakultät bean-
tragt werden.

Die Gleichstellungsbeauftragte berät Sie gern 
bzgl. der Antragstellung und der Fördermög-
lichkeiten. 

Wo gibt es die Antragsformulare?

Das Antragsformular erhalten Sie auf der 
Homepage der Fakultät und des Gleichstel-
lungsbüros.

Weiterführende Hinweise

Notfallkinderbetreuung des Zen-
tralen Gleichstellungsbüros                         
www.uni-goettingen.de/de/kinderbetreu-
ung-in-notfaellen/205540.html

Assistenzangebot für Studierende mit 
Behinderung/chronischen Erkrankungen   
www.uni-goettingen.de/phil-campusassis-
tenz

Fortbildungsangebot der Uni
Personalentwicklung
www.uni-goettingen.de/de/personalent-
wicklung/107374.html

Akademische Personalentwicklung 
www.uni-goettingen.de/akademische-per-
sonalentwicklung

Hochschuldidaktik
www.uni-goettingen.de/hochschuldidaktik  

Zentrales Gleichstellungsbüro
www.uni-goettingen.de/de/gleichstel-
lung/472487.html

Graduiertenschule für Geisteswissenschaf-
ten Göttingen (GSGG)

www.gsgg.uni-goettingen.de

Wo gebe ich meinen Antrag ab?

Gleichstellungsbüro der
Philosophischen Fakultät
Humboldtallee 17
37073 Göttingen

Telefon: 0551/39-5580
Email: philogba@gwdg.de
www.uni-goettingen.de/philogba

Weitere Informationen zum Thema Gleichstel-
lung erhalten Sie im Gleichstellungsbüro der 
Fakultät und im Zentralen Gleichstellungsbüro 
der Universität.
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Der Förderpool für Gleichstellungsmaßnahmen
der Philosophischen Fakultät

Seit dem 1. Oktober 2007 stehen allen Mit-
gliedern der Fakultät Geldmittel zur Verfü-
gung, die für Unternehmungen eingesetzt 
werden können, die im Sinne des Gleich-
stellungsauftrags und des Gleichstellungs-
plans der Philosophischen Fakultät förde-
rungswürdig sind.

Wer kann die Förderung beantragen?
Mitglieder der Fakultät für sich und für an-
dere Mitglieder oder Veranstaltungen der 
Fakultät.

• Studierende
• Wissenschaftliche Mitarbeiter_innen
• Professor_innen

• MTV-Beschäftigte

Ziele

•  Gezielte Förderung weiblicher wissen- 
 schaftlicher Nachwuchskräfte in Berei- 
 chen, in denen Frauen unterrepräsen- 
 tiert sind oder ein generelles Gleich- 
 stellungsdefi zit vorhanden ist.

•  Unterstützung von Netzwerkbildung  
 und Kontaktpfl ege, sofern der   
 Schwerpunkt auf Gleichstellung und/ 
 oder genderrelevanten Themen liegt.

•  Vereinbarkeit von Familie und Stu-
 dium/Beruf.

Was wird gefördert?

• Kinderbetreuung durch geschultes   
 Personal der Tagespflegebörse bei                 
 Veranstaltungen der Fakultät.

•  Hilfskräfte für studierende Eltern in der       
 Studienabschlussphase für unter-  
 stützende Aufgaben.

• Reise- und Übernachtungskosten für   
 externe Referent_innen.

• Honorare bei Veranstaltungen mit   
 gleichstellungs- und genderrelevanten   
 Themen.

• Workshops für MTV-Angehörige zu   
 gleichstellungs- und genderrelevanten   
 Themen.

Von der Förderung ausgeschlossen

• Einstellung und Einladung von Frauen   
 per se.

• Reisekostenbeihilfen und Tagungsbei  
 träge für auswärtige Veranstaltungen.

• Verpfl egungskosten.

• Kita-Gebühren oder sonstige externe   
 Betreuungskosten.


